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Offre 3618 – Région AMIENS 
Exploitation grandes cultures (céréales, betteraves, pommes de terre, légumes) 
recherche chauffeur agricole. Il aura en charge la conduite de tracteurs avec GPS 
embarqué pour le labour, la préparation de sols, les semis, plantation et arrachage, 
les traitements, l'irrigation. Le permis B est obligatoire. Poste en CDI, à pourvoir dès 
que possible. 
 

Offre 3630 – Région CHAULNES 
Exploitation Grandes cultures (blé, betteraves; pommes de terre), recherche un 
salarié agricole pour l'irrigation, la campagne de récolte. CDD de 6 mois pouvant 
évoluer si personne compétente et motivée. A pourvoir dès que possible. 
 

Offre 3636 – Région NESLE 
Exploitation grandes cultures, recherche un prestataire de service pour les missions 
de sa ferme, à savoir : conducteur d’engins et chauffeur tracteur-benne, travail du 
sol. Personne expérimentée. CDD 6 mois. Besoins d'un prestataire le plus tôt possible. 
 

Offre 3638 – Région WELLES PERENNES (60) 
ETA, recherche deux chauffeurs tracteur-benne pour la campagne betteravière. CDD 
4 mois. Poste à pourvoir dès maintenant. 
 
Offre 3646 – Région MONTDIDIER 
Exploitation grandes cultures recherche 1er chauffeur pour assurer en autonomie 
l'ensemble des travaux de l'exploitation (plaine et entretien du matériel). Il 
interviendra également sur l'atelier pommes de terre (manutention et expédition). 
Expérience confirmée dans la fonction. Poste en CDI, à pourvoir dès que possible. 
 
Offre 3649 – Région ACHEUX EN AMIENOIS 
Exploitation polyculture (céréales, betteraves, pommes de terre, lin, endives. 
Recherche un salarié agricole. Ses missions : préparation de sol, labour, semis, 
arrachage pommes de terre, irrigation. Possibilité de mise en route. Poste en CDI à 
pourvoir dès que possible. 
 

Offre 3659 – Région AILLY-SUR-SOMME 

Exploitation en élevage de truies, recherche un salarié pour un élevage naisseur-
engraisseur de 200 truies. Il aura en charge le nettoyage de la porcherie, seconder 
l'employeur pour les soins, l'alimentation et le suivi des animaux. Motivation pour 
l'élevage porcin et rigueur exigée. CDD 3 mois pouvant évoluer, à pourvoir dès que 
possible. 

 

Offre 3660 – Région FRIVILLE-ESCARBOTIN 
Exploitation en polyculture-élevage : 120 vaches laitières et 270 ha (blé, betteraves, 
lin, pois de conserve, maïs, pommes de terre. Recherche un salarié en polyculture-
élevage. Ses missions : traite robotisée, préparation de sol, semis, labour, 
récolte, traitement (possibilité de mise en route). Qualités requises : expérience dans 
le milieu agricole ou formation, rigoureux et volontaire. CDD de 6 mois pouvant 
évoluer. Possibilité de logement. Poste à pourvoir dès que possible. 
 

 



Offre 3662 – Région MOREUIL 
Exploitation grandes cultures sur 3 sites de production (Hangest en Santerre, 
Fescamps et Fignières) (pommes de terre de consommation, céréales, betteraves). 
Recherche un salarié agricole polyvalent : il interviendra sur les travaux de plaine 
(préparation de sol, semis, irrigation, récolte), entretien du matériel, conditionnement 
des pommes de terre avec conduite de chariot (traitements phytosanitaires, 
possibilité de mise en route). Evolution rapide si personne motivée. Permis B exigé. 
CDD de 6 mois évoluant. Poste à pourvoir dès que possible. 
 
Offre 3663 – Région PERONNE 
Exploitation grandes cultures, recherche un premier chauffeur. Il aura en charge 
l’entretien du matériel courant, soudure. Il effectuera la préparation de sol, labour, 
semis, récolte. Conduite de la Moissonneuse-Batteuse. Matériel moderne (GPS 
embarqué). Personne motivée par l’agriculture. Possibilité de mise en route dans 
l’exploitation. Permis B exigé. Poste en CDI, à pourvoir dès que possible. 
 

Offre 3664 – Région DOULLENS 
Exploitation en polyculture-élevage (120 ha céréales, betteraves, pommes de terre, 
colza) et 70 vaches allaitantes. Recherche un salarié polyvalent. Ses missions : 
préparation de sol, labour, semis, récolte, alimentation, paillage soin aux animaux et 
entretien des bâtiments. Poste en CDI, à pourvoir dès que possible. 
 
Offre 3665 – Région BRAY SUR SOMME 
Exploitation en polyculture (pommes de terre, céréales, betteraves) recherche un chef 
de culture. Ses missions : travaux de plaine (préparation de sol, labour, semis, 
irrigation, récole). Personne avec expérience confirmée. Poste en CDI, à pourvoir dès 
que possible. 
 
Offre 3666 – Région BRAY SUR SOMME 
Exploitation en polyculture (pommes de terre, céréales, betteraves) recherche un 
premier chauffeur et un mécanicien. Ses missions : seconder le chef de culture, pour 
préparation de sol, labour, semis, irrigation, récolte). Permis B obligatoire. Expérience 
exigée dans le domaine. Les 2 postes en CDI, à pourvoir dès que possible. 
 
Offre 3667 – Région MOLLIENS DREUIL 
Exploitation polyculture-élevage (130 ha et 100 vaches laitières). Recherche un 
salarié agricole en CDI à temps plein. Ses missions :  travaux de plaine (préparation 
de sol, récolte, semis), conduite d'engins agricoles, suivi du troupeau, distribution de 
l'alimentation mécanisée, paillage, traite des vaches, entretien des bâtiments.  A 
pourvoir dès que possible." 
 
Offre 3668 – Région BERNAVILLE 
Exploitation de grandes cultures (300 ha) spécialisée dans les pommes de terre, 
recherche un salarié confirmé pour réaliser les travaux suivants : conditionnement 
(vrac et big bag), conduite d'engins agricoles (travail du sol, tracteur benne), 
maintenance du matériel, épuration des pommes de terre. Qualité : motivation pour 
l'agriculture. Poste en CDI, à pouvoir dès que possible. 
 
Offre 3669 – Région PERONNE 
Exploitation grandes cultures, recherche un salarié agricole. Ses missions : semis de 
betteraves, plantation de pommes de terre, pulvérisation et travail du sol. niveau BTA 
ou expérience exigée. Poste en CDI, à pourvoir début avril 2025. 
 
 
 
 
 



Offre 3670 – Région ROSIERES EN SANTERRE 
Entreprise d'espaces verts, recherche un salarié ayant une formation en espace vert, 
travail propre (H/F). Il aura en charge le nettoyage des massifs, la tonte de la 
pelouse, (la pose de clôture, possibilité de mise en route), le débroussaillage, 
plantation d'arbustes. Possibilité de formation complémentaire au sein de l'entreprise. 
Permis B obligatoire. Poste en CDI à pourvoir dès maintenant. 
 
Offre 3671 – Région RUE 
Exploitation en élevage bovins naisseurs-engraisseurs et polyculture. Recherche un 
salarié, ses missions : alimentation, paillage, vêlage, surveillance du troupeau. 
Grandes cultures : pommes de terre, céréales, légumes: conduite tracteur, 
télescopique, irrigation (soudure mécanique). CDD de 6 mois pouvant évoluer si 
personne motivée et compétente. Poste à pourvoir début mai 2025. 
 
Offre 3672 – Région LEVERGIES 
Exploitation moderne de grandes cultures (céréales, betteraves, pommes de terre de 
consommation (secteur Saint-Quentin) recherche 1er chauffeur. 
Ses missions : effectuer les préparations de sol, les semis, les traitements, l'irrigation, 
les récoltes. Utilisation du matériel récent (GPS embarqué). Possibilité d'accompagner 
le salarié dans certaines compétences non acquises (DEFI EMPLOI). Poste en CDI, à 
pourvoir dès que possible. 
 
Offre 3673 – Région LEVERGIES 
Exploitation de grandes cultures (céréales, betteraves, pommes de terre de 
consommation. Recherche un tractoriste-benne dans le secteur de Saint-Quentin pour 
la récolte de pommes de terre. CDD 2 mois. Poste à pourvoir au 15 août 2025. 
 
Offre 3674 – Région SAINT-RIQUIER 
Exploitation grandes cultures (céréales, betteraves, lin, légumes irrigués). Recherche 
un salarié agricole avec une expérience dans le milieu agricole : il aura en charge la 
conduite d'engins agricoles (préparation de sol, semis, récolte), le suivi et l'entretien 
du matériel et l'entretien du corps de ferme. Qualités requises : personne soigneuse, 
volontaire, esprit d'initiative. Permis B obligatoire. Poste en CDI, à pourvoir dès que 
possible. 


